Paedagogisk tilsyn
2018

Tilsynsrapport Szerlig Dagtilbud; Fuglereden og
Lzerkereden

Det paedagogiske tilsyn er foretaget i perioden 28.5. - 31.5. 2018 og bestar af forskellige elementer;
observationer, tilsynsdialog, spgrgeskema og afsluttes med en tilsynsrapport.

Formen ved tilsynet i 2018 er, at observationer foregar i de enkelte bgrnehuse og at tilsynsdialogen
foregar i det samlede Dagtilbud i bgrne- og familiedistriktet med hele den samlede personalegruppe.
Ligeledes retter rapporten sig mod det samlede Dagtilbud.

Tilsynet omfatter paedagogiske forhold, sikkerhed, hygiejne og lignende forhold.
Hovedfokus ved dette tilsyn er, bade i observationer og dialogen:
Kvalitet i dagtilbud jf. aftalen om "Staerke Dagtilbud - alle bgrn skal med”
"At kvalificeret personale er i stand til systematisk at reflektere over og evaluere pa egen praksis og
kan sikre trygge og stimulerende lzeringsmiljger for bgrn med forskellige forudsaetninger.”
ICDP (kontakt, neerveer relationer, interaktioner og interventioner)

Leeringsmiljg (stilladsering, fysiske rammer, bgrneperspektiv)

e Lzereplaner (arbejde med rammer for laereplaner - MFK)
Systematik, refleksion og evaluering (Pzedagogens rolle, positionering, didaktik, iagttagelser og
observationer)

e Sprogligt miljg (samtalen/dialogen i hverdags situationer, kommunikation, tilgeengelighed ift.

materialer, bgger mm.)
Derudover har tilsynet haft fokus pa kvaliteten i arbejdet med det politiske mal: "Fokus pa
sproglig indsats i 0-5 ars alderen” (sprogstimulering).

Tilsynet er foretaget af: Peedagogisk konsulent Tinne Randrup-Thomsen og Pedagogisk konsulent Marianna Estelle Nysom
Egebrgnd
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Beskrivelse af det peedagogiske tilsyn

Observationer af praksis

Tilsynets observationer af praksis har fokus pa bade det sikkerheds- og hygiejnemaessige, samt
et fokus pa den peedagogiske praksis.

Observationerne af den paedagogiske praksis har haft fokus pa arbejdet med:

e ICDP (Kontakt, naerveer, relationer, interaktioner og interventioner mellem bgrn og
voksne)

e Lezeringsmiljg (Stilladsering af bgrnenes udvikling, de fysiske rammer bade ude og inde,
samt hvordan der arbejdes med at tage bgrnenes perspektiv)

e Lareplaner (Arbejde med rammer for leereplaner i Mariagerfjord Kommune)

e Sprogligt miljg (Samtalen og dialogen i hverdags situationer, kommunikation,
tilgeengelighed af materialer, bgger m.m.)

Tilbagemelding pa observationer af de hygiejnemaessige og sikkerhedsmazessige forhold er givet
til ledelsen i Dagtilbuddet umiddelbart efter selve tilsynsdialogen.

Observationerne af den paedagogiske praksis, danner grundlag for de cases som bruges i
tilsynsdialogen med personalegruppen.

Tilsynsdialogen
Tilsynsdialogen er tilrettelagt sdledes at personalet arbejder med tre temaer:

e Envideoanalyse over et kvalitativt klip som er optaget under observationerne.

e En handlingsgvelse, hvor der skal tags stilling til, hvordan peedagogen handler i en
konkret situation som opfgres via et rollespil over en observeret situation

e Enrefleksionsgvelse, hvor personalet drgfteret aktuelt spgrgsmal for deres bgrnehus.
Refleksionen foregar ud fra 4 positioner; barnets/bgrnegruppens, paedagogens
refleksioner, organisatoriske overvejelser og leeringsmiljget.

Tilsynets analyse af materialet fra tilsynsdialogen:

Videoanalysen:

Videoanalysen baserer sig pa et kort videoklip, som er optaget i et af dagtilbuddets bgrnehuse og
har et paedagogisk tema, fastsat af tilsynet. Videoklippet der vises, har tilsynet vurderet har en
hgj kvalitet. Selve analysedelen er delti to dele.
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Del 1.
Det paedagogiske personale far vist filmen og bliver efterfglgende bedt om at analysere
videoklippet ud fra spgrgsmalet: "Hvad er hgj kvalitet i videoklippet?”

Del 2.
Personalet far nu stillet spgrgsmalet:
"Hvilke udviklingspunkter har I, i Jeres dagtilbud i forhold til ...(Tema)...?”

Nar videoanalyserne vurderes laegger tilsynet vaegt pa folgende:

e Er de konklusioner/tolkninger personalet laver understgttet af observationer af
handlinger/tegn?

e Har analysen et teoretisk fundament - Indgar ICDP eller andet teoretisk grundlag i
analysen?

e Ses der anvendelse af sprogstrategier fx i forbindelse med ICDP’s samspilstemaer?

e Anvendes ICDP som analyseredskab?

Handlingsgvelse/ Rollespillet:

Handlingsgvelsen tager udgangspunkt i en observeret situation i et af dagtilbuddets bgrnehuse
og denne opfgres som et rollespil, hvor personalet bliver bedt om at tage stilling til, hvordan
paedagogen handler i en konkret situation.

Denne seance foregar i to dele.

Farste del af rollespillet spilles og personale far fglgende spgrgsmal: "Hvad kan/skal paeedagogen
ggre? - For at det giver hgj kvalitet?”

Anden del af rollespillet spilles - Sddan "skete” det. Personalet bliver nu bedt om at forholde sig
til felgende spgrgsmal: "Hvilke paedagogiske overvejelser ligger til grund for paedagogens valg -
Hvad skal der rettes en szerlig opmaerksomhed pa for at skabe hgj kvalitet?”

Analysens vurderingsgrundlag:
Analysen ser p3, hvordan dagtilbuddet agerer i dagligdags episoder og de paedagogiske
refleksioner bag handlingerne. Der bliver skelnet mellem bgrnehusets;

o didaktisk handling (evne til at reflektere i situationen - vi kalder den paedagogisk sans) 0g

e organisatorisk handling (hvor padagogen vil ordne og komme med lgsninger - vi kalder den for praktisk
sans (omfatter en del af Bourdieus praktiske sans, hvor man handler ud fra de erfaringer man har og ud fra den

Habitus man har med sig)).

Derudover vil analysen se pa:

e personalet bevidsthed om, at anvende reflekterende spgrgsmdl til bgrnene, og dermed
inddrage bgrnene i problemlgsningerne.
e genkendelige elementer i lzereplansarbejdet og anvendelsen af ICDP
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[ del 1 vil analysen fokusere pa det personalet umiddelbart vil ggre og analysen vil koble svarene

til, at det der svares, er det der vil ske i daglig praksis (teoretisk perspektiv; Didaktisk rationalitet; Tre
kompetenceniveauer (Dale, 1999) K1 niveau; handle i her og nu situationer)

[ del 2 vil analysen fokusere pa hvordan personalet er i stand til at forholde sig til egen praksis i
forhold til det de har svaret i del 1. (Teoretisk perspektiv; Didaktisk rationalitet; tre kompetenceniveauer (Dale
1999)K2 niveau, omseette viden og K3 niveau skabe ny viden)

Analysen som tilsynet laver, har fglgende uddybning af vurderingsgrundlaget med i
vurderingerne:

"Der er stor forskel pd de tre kompetenceniveauer som Dale beskriver som K1, K2 og K3; K3
indeholder teoretisk, abstrakt viden, pd K2foregdr planlaegning, der forbinder abstrakte, teoretiske
viden med intentioner for den konkrete praksis, og K1 er praeget af handletvang i her og nu -
situationer. Det er her de fagprofessionelle kan udfordres pa transfer, ndr viden pd K3-niveau skal
omseettes til at kvalificere handling pd K1-niveau.

For at kunne fastholde sin position som laerende i relationen er K3-niveauet og det at skabe ny
viden en vigtig del af den didaktiske kompetence. K1 er praeget af handletvang, da her og nu-
situationerne kraever, at man handler. Sdfremt at man som professionel ikke formdr at reflektere
over de valg, der traffes i situationen, men mdske i stedet bare glaeder sig over, at situationen er
slut, sd overser man de "leeringsforstyrrelser”, som bgrnene har varet anledning til med deres
adfaerd.” (s.111; Ledelse af kvalitet i paedagogisk praksis/Dafolo2017)

Refleksionsspgrgsmalet:
Tilsynet har formuleret et refleksionsspgrgsmal pa baggrund af observationer i praksis. Hvert
bgrnehus i dagtilbuddet far et spgrgsmal, som retter sig til netop deres praksis.

Arbejdet med refleksionsspgrgsmalet er delt i to dele.

Del 1:
Personalet bliver bedt om at forholde sig til spgrgsmalet ud fra fire forskellige perspektiver:

e Barnets/bgrnenes perspektiv

e Leaeringsmiljget

e Padagogiske overvejelser

e Organisatoriske overvejelser
Del 2:

Personalet bliver nu bedt om at forholde sig til de fire forskellige perspektiver med spgrgsmalet:
"I skal nu udveelge 3 udsagn af dem de har skrevet, for hvert spgrgsmal”:

Nu/i morgen - Hvilke ting vil vi bibeholde?

Om 6 maneder - Hvad vil vi forfglge /forbedre?

Vurderingsgrundlag: Personalets refleksioner vurderes ud fra at kvalificeret personale er i
stand til systematisk at reflektere over og evaluere pd egen praksis og kan sikre trygge
stimulerende leeringsmiljoer for bgrn med forskellige forudsaetninger
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Vurderingsgrundlaget bygger pa det teoretiske/evidensbaserede grundlag, som findes i "Master
for en styrket paedagogisk laereplan”.

Spergeskema

Hvert bgrnehus i Dagtilbuddet skal besvare et spgrgeskema, hvori der spgges til Sikkerhed pa
legeplads, Personalevejledninger og Sundhed, forebyggelse og trivsel.

Tilsynet vurderer pa baggrund af besvarelsen af spgrgeskemaet, om det giver anledning til evt.
anbefalinger eller henstillinger.

Politisk mal - Sprogstimulering
Der skal i dagtilbud arbejdes med "Fokus pa sproglig indsats i 0-5 ars alderen” ved:

e Alle daginstitutioner fokuserer pa samtalen mellem barn og voksne i
hverdagssituationer

e Sprogstimuleringen i dagplejen, vuggestuegrupperne og i det fgrste ar barnet er i
bgrnehave, intensiveres.

e Alle bgrn sprogvurderes fra ar 2017 i den maned de fylder 3 ar og nar de fylder 5 ar -
dog med seerlig fokus pa drenge.

Vurderingsgrundlaget for arbejdet med sprogstimulering:

e observationer af peedagogisk praksis, hvor fokus er det sproglige miljg (Samtalen og
dialogen i hverdags situationer, kommunikation, tilgeengelighed af materialer, bgger
m.m.)

e Antal bgrn som er blevet sprogvurderet.




Paedagogisk tilsyn 2018

Hovedkonklusion for dagtilbuddet.

Palaeg/henstillinger

Vedr. Bus: Tilsynet giver et paleeg om at sikre der i bussen er brandslukker, sikkerhedstrekant
og refleksveste til bgrnene.

Anerkendende vurderinger

Tilsynet oplever rigtig meget hgj kvalitet i bade observationerne og i tilsynsdialogen.
Personalets evne til at veere abne overfor bidrag, der kan udvide deres kompetencer ses ogsa.
Personalet er nysgerrige pa deres egen praksis.

Anbefalinger

Tilsynet anbefaler, at der arbejdes malrettet med:

e Barnets normalitet i den seerlige indsats, med udgangspunkt i, at barnet har samme
paedagogiske behov som andre bgrn.

e Analysere padagogisk praksis ud fra ICDP’s samspilstemaer koblet til sprogstrategierne
og mentaliseringsprincipperne.

Delkonklusioner

Observationer; Hygiejne, sikkerhed og andet.
Larkereden, Vinkelvej:

Observationer:

Alle paedagoger har gjenkontakt og/eller fysisk konktakt ved hver dialog med barnet.
Padagogen giver tydeligt tegn til at observere respons - og ved tvivl gentages/ afprgves ”... er
det denne? - eller denne?”

Indretning enkelt og overskuelig, legetgj har tydelig plads, pladser til forskellige aktiviteter,
kendte omrader til eks. gvelser m.m. - tydeligt fokus p4, hvad skal leges/leres.

God og fast struktur - som dog kan vaere fleksibel for det enkelte barn - safremt barnet kan.
God sproglig understgttelse med bgger, piktogrammer, tegn til tale - visuelt understgttelse. Fint
brug af tavlen, dog er det for tilsynet lidt uklart hvordan og hvornar der skelnes mellem bgrn
som skal selv - og bgrn som har brug for den sproglige understgttelse i dagens aktivitet/det at
ga til tavlen?

En peedagog giver udtryk for, at ville veere gnskveerdigt at komme i gang med ICDP/Video igen -
som systematik i observationerne af bgrn og praksis.
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Sikkerhed og hygiejne:
Bleer i plastposer - tages ud af plastposerne.
Reol ved "arbejdsplads” "strammes op”.

Fuglereden, Rosenhaven:

Observationer:
Det er tilsynet vurdering, at der er meget hgj paedagogisk kvalitet i Fuglereden, hvor tydelig
intenst naervaer mellem voksne og bgrn observeres.

Det observeres svingene sprogstimulering af bgrnene; der er paedagoger der sprogstimulerer
ved at benzevne, udvide med alt de er i feerd med sammen med bgrnene og der er andre
paedagoger, der er mere tavse.

Tilsynet observerer at ICDP’s samspilstemaer er tydeligt genkendelige i den paedagogiske
praksis indenfor alle tre dialogformer.

Sikkerhed og hygiejne:
Der er ingen sikkerhedsveste til bgrnene, advarselstrekant og brandslukker i de to busser der
sod ved Rosenhaven, da tilsynet foregik. Dette skal udbedres.

Chaufgrerne skal vise deres kgrekort en gang arligt, men der er ingen kontrol af gyldigt kgrekort
derimellem. Det bgr overvejes om chauffgrerne skal underskrive en tro og love erklzering, hvor
de forpligter sig til at meddele hvis de frakendes deres kgrekort derimellem.

Spegrgeskema:
Tilsynet vurderer at personalet i Fuglereden, Rosenhaven med fordel far drgftet den
paedagogiske praksis i forhold til bgrns seksuelle udvikling.

Tilsynet ser, at der er gode overvejelser omkring det Foraeldresamarbejde og
foreeldreinddragelse.

Tilsynet vurderer, at personalet i Fuglereden og Lzaerkereden med stor fordel vil kunne arbejde
med videndeling af deres erfaringer og praksis omkring det udvidede foraldresamarbejde.

Politiske mal; sprogstimulering
Det er tilsynets vurdering, at de politiske mal opfyldes med hensyn til sprogvurderinger.
Derudover er der fokus pa sprogstimuleringen i handleplanerne.

Tilsynet ser dog at fokus pa generel sprogstimulering iszer for de bgrn, der skal skaermes meget,
bgr vaere et opmaerksomhedspunkt, sa skyggesiden af skaeermningen ikke bliver lavt ordforrad
og sprogforstaelse.

Videoanalyse

Generel - overordnet:

Tilsynet vurderer at personalet er seerdeles sikre i at udpege tegn der ligger til grund for
tolkninger.
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Tilsynet vurderer, at ICDP er en del af det teoretisk grundlag i det peedagogiske arbejde.

Tilsynet ser, at sprogstrategierne i de verbale handlinger traeder tydeligt frem, hvilket far
tilsynet til at vurdere, at de er en del af det teoretiske grundlag deres praksis.

Tilsynet ser i analysen, at mentalisering er en integreret del af den paedagogiske praksis.
Tilsynet vurderer, at ovenstdende er grundlaget for hgjkvalitets paedagogik.

Handlingsgvelse /Rollespil
Del 1

e Tilsynet vurderer, ud fra svarene i del 1, at organiseringen nemt kommer til overskygger
barnets initiativ.

e Tilsynet vurderer, at personalet er meget didaktisk. Tilsynet er nysgerrig pa om
didaktikken er forankret i den tydelige struktur (det er strukturen der er i fokus) eller
om den er forankret i barnets perspektiv (det er barnets perspektiv der er i fokus).

e Tilsynet vurderer, at personalet anerkender barnets initiativ. Tilsynet er nysgerrigt p3,
hvordan personalet kan inddrage barnets initiativ, sa barnet far veerdifuld leering om
"hvem er jeg?”

e Tilsynet ser hgj grad af anvendelse af bade ICDP og leereplansarbejdet i analysen.

e Personalet viser i analysen, at de via deres refleksioner, er i stand til at omszette kendt
viden (K2) og genere ny viden (K3).

e Tilsynet vurderer generelt, at personalets didaktiske niveau haves fra K1 til K2 /K3 i
anden del af analysen.

e Tilsynet vurderer, at personalet er i stand til at genkende planlaegning, der er forbundet
med abstrakt og teoretisk viden i den konkrete praksis.

Refleksionsspgrgsmal

Tilsynets generelle vurdering:

Det er tilsynets vurdering, at de peedagogiske og organisatoriske refleksioner falder personalet
nemmest i forhold til den szarlige udfordring bgrnene har. Det er ogsa tilsynets vurdering, at
personalet skal vaere opmaerksom pa "normaliteten” i barnet med szerlige behov - tilsynet
vurderer, at personalet har meget fokus pa feellesskabets betydning ogsa for det barn der har
brug for én til én kontakt. Der hvor tilsynet ser at personalet med stor fordel ogsa kan rette

opmerksomheden hen, er at se barnets normalitet i den meget faste ydre struktur

Det er tilsynets generelle vurdering, at personalet har brug for gvelse i at reflektere og evaluere
pa en systematisk made, nar det geelder emner der ikke kun har fokus pa barnets problem eller

udvikling.

Tilsynet vurderer, at personalet har brug for gvelse og erfaring i at reflektere over et generelt
spegrgsmal ind i en konkret praksis sa refleksionerne bliver brugbare og berigende for deres
praksis.
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Det er tilsynets vurdering, at personalet har brug for gvelse og erfaring i at reflektere over
spergsmal ud fra forskellige positioneringer.

%"‘3 Mariagerfjord
\ Kommune
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Udviklingspunkter

Forslag til udviklingspunkter i forhold til observationer

Laerkereden, Vinkelvej:
Tilsynet vurderer at personalet med fordel kan arbejde systematisk med:

e Hvorndr og hvordan der skelnes mellem bgrn som “skal selv” eks. ga til tavlen - og bgrn
som har brug for den sproglige understgttelse i aktiviteterne?

e Strukturen som bade et fast holdepunkt, men ogsa med udgangspunkt i barnets behov og
initiativer - at strukturen ogsa kan veere fleksibel for det enkelte barn.

En peedagog giver udtryk for, at ville veere gnskveerdigt at komme i gang med ICDP/Video igen -
som systematik i observationerne af bgrn og praksis.
Dette kan tilsynet tilslutte sig, som et kommende udviklingspunkt.

Fuglereden, Rosenhaven:
Tilsynet vurderer, at personalet med stor fordel kan arbejde systematisk med:

e Atalle bgrn sprogstimuleres, sa alle bgrn, ogsa dem der har brug for rigtig meget
skeermning, ogsa far udviklet et alderssvarende ordforrad og sprogforstaelse.

Forslag til udviklingspunkter i forhold til spgrgeskema

Tilsynet vurderer at personalet i Fuglereden, Rosenhaven med fordel far drgftet den
paedagogiske praksis i forhold til bgrns seksuelle udvikling.

Tilsynet ser, at der er gode overvejelser omkring det Foreeldresamarbejde og
foraeldreinddragelse.

Tilsynet vurderer, at personalet i Fuglereden og Lzerkereden med stor fordel vil kunne arbejde
med videndeling af deres erfaringer og praksis omkring det udvidede foraeldresamarbejde i
forhold til fglgende punkter:

e Inddragelse af foraeldrene i tilrettelaeggelsen af behandlingen.

e Forzldrenes behov for serlig stgtte fra dagtilbuddet og for kontakt med andre foraeldre.

e Mulighed for en teet og Igbende gensidig orientering og samarbejde forzaeldre og
dagtilbud imellem om det enkelte barns udvikling og trivsel, samt om
behandlingsindsatsen.

e Mulighed for en felles orientering og drgftelse af mere generelle spgrgsmal vedrgrende
det seerlige dagtilbuds arbejde ved et eks. at afholde foraeldremgder, hvor ogsa
personalet deltager.

12
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Forslag til udviklingspunkter i forhold til politiske mal

Tilsynet vurderer, at seerlig dagtilbud skal have et szerligt opmaerksomhedspunkt pd malet om,
at bgrn der skal skeermes ogsa sprogstimuleres, sa deres ordforrad og sprogforstaelse er
alderssvarende.

Forslag til udviklingspunkter I forhold til videoanalysen
Tilsynet foreslar, at personalet med fordel kan gve sig endnu mere i at analysere ud fra ICDP’s
samspilstemaer koblet til sprogstrategierne og mentaliseringsprincipperne.

Tilsynet foreslar, at personalet med fordel kan veere opmaerksomme pa at overseette det, de ikke
bemaerker -til hvad de bemzerker, og evt. drgfte, hvad den paedagogiske forskel er pa fx "Hun
laegger ikke ordene i munden pd ham” og "Hun lader ham selv finde ordene”

Forslag til udviklingspunkter I forhold til handlingsgvelsen

Tilsynet vurderer, at personalet med fordel kan fa et gget fokus pa inddragelse af barnets
perspektiv samtidig med at den ydre struktur fastholdes. Tilsynet vurderer, at et seerligt fokus
pa, at give plads til barnets personlighedsdannelse (alsidig personlig udvikling) i en meget stram
ydre struktur, vil haeve kompetenceniveauet endnu mere frem mod K2 og K3 niveau. De
didaktiske handlinger bgr altid veere dbne for at @ndre noget i situationen, safremt det gavner
barnets udvikling i et helhedsperspektiv. Fx er en organisatorisk handling at fastholde at der er I-
Pad pad skemaet, og barnet derfor skal sidde med I-Pad symboliserer pause — Den didaktiske
handling kunne da veere, at udskifte Ipad’en med en anden pause-genstand, og at pausen
fastholdes.

Det er tilsynets vurdering, at personalet med fordel kan gge opmaerksomheden pa
"normaliteten” i barnet, da barnet har samme paedagogiske behov som andre bgrn, selvom
barnet har behov for seerlig stgtte og behandling, som er begrundet i dets nedsatte
funktionsevne.

Der hvor tilsynet ser, at personalet med stor fordel kan rette opmarksomheden hen, er at se
barnets normalitet i den meget faste ydre struktur. Hvordan udvikles fx barnets evne til at tage
initiativ og afstemme initiativet, sa det bliver hensigtsmaessig i forhold til andet end strukturen
(fx opfattelsen af sig selv)?

Forslag til udviklingspunkter i forhold til refleksion spgrgsmalet.

Det er tilsynet vurdering, at personalet med stor fordel kan udvide deres kompetencer i at
arbejde systematisk med refleksioner og evalueringer evt. via et feelles kompetencelgft.

Tilsynet vurderer, at personalet med fordel kan arbejde mere med perspektivskifte og med at fa
sat ord pa barnets/bgrnegruppens perspektiv. Nar refleksioner og evaluering opdeles i
delelementer (systematik), iagttagelser og forskellige perspektiver, bliver skarpheden stgrre i
forhold til, hvad vi skal ggre mere af og hvor vi skal udvikle; Har vi f.eks. husket barnets
perspektiv. Det bliver nemmere at justere praksis i forhold til barnets behov.
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